
 
 

 

Puerto Asís, 18 de marzo de 2025 
 
 
 
Señores: 
ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS  
Cooperativa de Transportadores Kililí  
COOTRANSKILILI 
 
 
Dando cumplimiento a los estatutos de la Cooperativa y de conformidad con las normas legales 
vigentes, presento ante esta asamblea el informe de gestión vigencia 2024, donde se describe el 
cumplimiento a los procesos durante el año. 
 
Hoy al encontrarnos próximos a cumplir 30 años de constitución, nos reunimos con el propósito de 
conocer los desafíos y gestiones alcanzadas, que, a pesar de los retos enfrentados durante el año y 
producto de la labor integrada a través de la gestión administrativa que se ejecutó con alto sentido 
solidario de sus directivos, colaboradores y asociados, aunado al esfuerzo que en equipo logró la 
adaptación y transformación de cada proceso. 
 
Los resultados del balance económico y social del año 2024 por la Cooperativa, nos proyectan a 
continuar fortaleciendo los servicios conexos de nuestra actividad principal y la búsqueda permanente 
de actividades ajenas al sector de hidrocarburos. 
 
Los cambios intempestivos en las operaciones obligaron a efectuar un giro drástico en la organización, 
es así, que en la ejecución presupuestal se identificaron oportunidades de optimización que permitieron 
un resultado positivo frente a las desviaciones identificadas que impactaron el manejo de los recursos 
y el cumplimiento de las metas propuestas por el proceso de Dirección Estratégica alineado al Consejo 
de Administración y Junta de Vigilancia. 
 
Grandes retos vienen para la Cooperativa, proyecciones visionarias desligadas del sector petrolero, 
con un enfoque basado en un servicio de calidad, transparente y eficiente, que genere una visión alterna 
y con condiciones necesarias para impulsar el crecimiento y desarrollo de la economía de su base 
social, y que éste se planifique y desarrolle basado en el interés y dedicación de sus órganos 
Administrativos de Vigilancia y Control. 
 
Con plena disposición damos paso a presentar el Informe de Gestión de la vigencia 2024, documento 
que consolida la información correspondiente a los imperativos estratégicos ejecutados durante la 
vigencia. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
WENDY JULIETH LOSADA VILLADA 
Gerente 

 



 
 

 

 
GESTION ADMINISTRATIVA 

 
La vigencia 2024 cierra con un total de 23 trabajadores vinculados, 26 trabajadores 
vinculados, 3 aprendices SENA y 6 por prestación de servicios, lo que equivale a un 
39% de reducción de la planta de personal de la Cooperativa con respecto a la 
vigencia 2023, en su mayoría por los cupos de rotación: Inspector de campo, 
controlador vial, aprendices SENA y los cambios organizacionales por 
reestructuración y liquidación del proyecto de Agua de Inyección y Amerisur. 
 

 

 
 
Normatividad Aplicable: Resolución 0013 de febrero de 2021: Se establecen los 
parámetros básicos para la implementación de la nómina electrónica y el Anexo 
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ADMINISTRATIVO CONDUCTORES PASANTES

2022 2023 2024

Tipos de Contratos Administrativos Conductores Observación

De Aprendizaje SENA 4 0
Aux GPS, Aux. HSEQ (Oficina), Aux HSEQ (Quinde) y 
Aux Ambiental-Recepción, 

Termino Fijo 11 23 03, 04, 06 y de 12 meses 

Termino Indefinido 7 11
Administrativos
Carolina Alvarez, Milena Sanchez, Milena Lozano, Lily 
Acosta, Lizbeth Q, Ancizar Muñoz y Jorge Barreto.

Por Obra o Labor 1 14

Administrativos

01 Inspector de campo - Orito

Conductores
13 Vh doble troque - Ecopetrol 

01 Camion de vacio

Prestación de servicios 4 0

1 Aux operaciones
1 Asist. ambiental
1 Revisor
1 Abogado



 
 

 

técnico en el cual las empresas interesadas en desarrollar este mecanismo digital se 
deben basar técnicamente. 
 
 

Comparativo costo de Nomina años 2023 y 2024 

 

 
 

Realizando el comparativo con la vigencia anterior se denota un incremento del 22% 
en el costo total de la nónima derivado de las indemnizaciones efectuadas al personal 
asignado al proyecto de agua de inyección, manejo de residuos y la reestructuración 
organizacional en pro de la optimización de costos de acuerdo a las operaciones 
adjudicadas a la fecha. 

Seguridad
social

Liquidaciones
pagadas

Indemnización Nómina
(Total

devengado)

Provisión
Prestaciones

Sociales

COSTO
TOTAL

2023 17.648.898 4.746.300 91.941.669 17.986.951 132.323.817

2024 17.068.612 6.438.257 38.763.051 89.284.091 17.228.938 168.782.950

Indemnizaciones. Liquidación 
contrato PIA.

Reestructuración 
organizacional.
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Variaciones por periodo de acuerdo a la vinculación 
 
ABRIL:  
Inclusión a la nómina de bonos de alimentación para Inspectores de Campo ($35.000 
diarios). anteriormente se entregaban bonos consumibles (tiquets - y oscilaban de 
acuerdo a los turnos 12=2tiques -8hrs= 01tique (12.800 cada tique ) 
Reducción salarial a inspectores con nuevos contratos ($90.000). 
 
JULIO: 
Finalización del proyecto de agua Industrial el 22 de julio de 2024, Retiro de 3 
inspectoras de campo el 22 de julio 2024.  
 
Las indemnizaciones fueron gestionadas con Gran Tierra 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Con el fin de reducir la carga prestacional, el consejo de administración y la gerencia 
decidió iniciar con la desvinculación de la nómina a los conductores. 
 
AGOSTO: 
Acuerdo con comunidad para iniciar rotación cada 6 meses del personal Ayudante de 
vehículos doble troque del proyecto de transporte de agua potable. 
 
NOVIEMBRE: 
Retiro de 1 inspector de campo (Proyecto crudo) el 25 noviembre (La contratación la 
continua realizando las empresa  GETIN y DIMACARGA).  
 
DICIEMBRE: 
Suspensión de contratos de trabajo por caso fortuito y/o fuerza mayor a raíz del 
bloqueo de vías para tránsito de vehicular que presentando en el Corredor Puerto 
Vega – Teteyé por parte de la comunidad,  desde el 18 de diciembre de 2024  hasta 
el 27 de diciembre de 2024. 
 

- Indemnización asumida por GTEC (3 
Inspector): 

 $14’300.000 
- Indemnización por reestructuración: 

 $24’463.051 



 
 

 

Distribución organizacional 2025: 
 

 
          

GESTION COMERCIAL 
 

A continuación, se relacionan los contratos vigentes que tiene la Cooperativa:  

 

OBJETO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

TERMINACION 
CLIENTE  DURACION  

Suministro de 
transporte de graneles líquidos 

1/09/2020 N/A 
C.I. TRAFIGURA 

PETROLEUM 
COLOMBIA S.A.S. 

N/A 

Transporte de líquidos e 
hidrocarburos 

1/09/2020 N/A 
TRANSPORTES 

JOALCO S A 
N/A 

Transporte de líquidos e 
hidrocarburos 

1/09/2020 N/A 
UNION TEMPORAL 

TDCLL CTP 
N/A 

Servicio de transporte de 
fluidos en carrotanque, 

pertenecientes a la gerencia 
de operaciones de desarrollo y 

producción putumayo  

20/05/2023 18/05/2026 ECOOPETROL SA 3 AÑOS 



 
 

 

Servicio de transporte terrestre 
de agua a veredas y carga 

liquida entre pozos – 
putumayo sur 

9/11/2023 8/11/2026 
GRAN TIERRA 

COLOMBIA INC. 
SUCURSAL  

3 AÑOS 

Servicio de transporte terrestre 
de carga liquida entre pozos – 

riego rose  
1/11/2023 31/10/2026 

GRAN TIERRA 
COLOMBIA INC. 

SUCURSAL  
3 AÑOS 

Servicio por llamado para 
transporte y disposición final 

de residuos aprovechables, no 
aprovechables y orgánicos de 
la operación de gran tierra en 

putumayo sur (campo 
cumplidor, pomorroso y 

suroriente) 

22/07/2024 31/07/2027 
GRAN TIERRA 

COLOMBIA INC. 
SUCURSAL  

3 AÑOS 

Transporte terrestre de 
biodiesel, gasolina corriente, 
gasolina extra, jet y avgas 
desde diferentes plantas 
origen (terpel y/o plantas 

habilitadas por ecopetrol) a 
plantas de la organización 

terpel por abastecimiento de 
contingencia 

6/05/2024 6/05/2025 
ORGANIZACIÓN 

TERPEL S.A. 
1 AÑO 

Transporte terrestre  y  
entrega  de  biodiesel  y  

gasolina  corriente  desde 
diferentes  plantas  origen  

terpel  a  planta  puerto  asis  
para organización terpel s.a. 

9/12/2024 9/12/2029 
ORGANIZACIÓN 

TERPEL S.A. 
5 AÑOS 

 Servicio de transporte de 
lodo, agua residual y carga 

liquida entre pozos.  
12/02/2025 11/06/2025 

GRAN TIERRA 
COLOMBIA INC. 

SUCURSAL  
4 meses 

 

 
GESTION TRANSPORTE 

 
La presente gráfica nos muestra la dinámica de los movimientos realizados durante el 
año 2023-2024 evidencaindo una disminución de 39% del año 2024 respecto de los 
resultados obtenido en el año 2023 
 
 



 
 

 

 
 
 
Las situaciones que afectaron la prestacion del servicio mas relevantes por mes 
fueron: 
 
 

 
 

 



 
 

 

 
✓ Barriles de hidrocarburos y combustibles 2023 Vs 2024 

 

 
 
 
Es importante denotar la reducción en el movimiento de hidrocarburos y sus derivados 
(crudo, combustible y agua de inyección), dado que el movimiento de unidades en el 
proyecto de agua de inyección representaba mas de un 30% sobre el total del volumen 
transportado. 
 

✓ Capacidad Operativa 
 

Para dar cumplimiento a las operaciones que tiene adjudicada la Cooperativa, 
se cuenta con una flota vehicular de 121 vehículos, de los cuales se detallan a 
continuación de acuerdo a la distribución por tipo de operación y calidad de 
vinculado. 

 

Flota vehicular crudo y 
combustible 

Tc Asociados 42 
Tc terceros 9 
Tc Cootransp 25 
Tc Translagoil 15 
Propios 2 

Flota vehicular Agua Potable 



 
 

 

Tc terceros (Doble 
troque) 7 
Tc terceros (Doble 
troque) 1 

Ecopetrol 
Doble troque 16 
Sencillos 4 

Transporte de Pasajeros 
Taxis 14 
Buses 1 
Chivas 1 

 
 

GESTION JURIDICA 
 

Referente a la gestión jurídica, se presentan la información relevante durante la 
vigencia 2024 de los casos en que se encuentra involucrada la Cooperativa y el 
desarrollo en cada una de las intervenciones.  
 

 
 



 
 

 

 

• TRAZABILIDAD / COOTRANSKILILI LTDA / SINIESTRO 12-539161 / 
PÓLIZA 51601 / VOLCAMIENTO VEHÍCULO TGA154 / 15999-CO 

 
El vehículo de placas TGA154 transportando agua industrial el día 24 de abril del 2022 
a eso de las 7:30 am, presentó volcamiento con derrame, generando contaminación 
en el sector, por lo cual desde el mimo momento se llevaron a cabo actividades de 
limpieza y remediación, lo cual exige el pago de valores considerables. 
 
Para la época de los hechos el vehículo de placas TGA154 tenía póliza de 
Responsabilidad Civil Extracontractual de Hidrocarburos con la Aseguradora Allianz, 
siendo el tomador y asegurado el propietario del vehículo señor JEISON JAVIER 
CUACIALPUD RUIZ, y teniendo un valor asegurado por la suma de $800.000.000, 
con un deducible de 10% con mínimo $3.000.000. Los gastos de limpieza y 
remediación arrojan un total de $2.375.255.303, de los cuales la Aseguradora Allianz 
canceló el valor de $800.000.000 a raíz de la póliza antes mencionada. La 
Aseguradora Allianz genera Finiquito de Indemnización el día 09 de Enero de 2024, 
manifestando que de acuerdo con la documentación aportada para la acreditación del 
aviso de siniestro, así como las condiciones de la póliza contratada, solicitan la 
respectiva firma autenticada, y que consideran agotado el límite asegurado contratado 
en la póliza.  
 
Se opta por activar la póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual PLO 51601 
adquirida por Cootranskilili con la Aseguradora Chubb, ya que la póliza contratada con 
Chubb por parte de Cootranskilili entra a responder en exceso de la póliza que adquirió 
el propietario del vehículo de placas TGA154 con la Aseguradora Allianz. 
 
Previamente a esto, exactamente el 18 de Noviembre de 2022 la Asesora de Seguros 
de Cootranskilili envía comunicación a Chubb Seguros de reporte para posible 
activación de pólizas, y Chubb Seguros el 16 de Diciembre de 2022 acusa de recibido 
el reporte para posible activación de pólizas. Chubb Seguros designa una Ajustadora 
para la reclamación y de manera interna generan una especie de radicado de la 
siguiente manera: SINIESTRO 12539161 / PÓLIZA 51601 / VOLCAMIENTO 
VEHÍCULO TGA154 / 15999-CO. 
 
El día 05 de Octubre de 2023 la Ajustadora designada por Chubb Seguros para 
atender el caso solicita a Cootranskilili una serie de documentos dentro del radicado 
generado por Chubb. 
 
La información fue enviada el 07 de Febrero de 2024 y se da inicio formalmente a la 
reclamación ante Chubb Seguros por el volcamiento. Por otro lado es importante 



 
 

 

señalar que la documentación enviada a la Ajustadora de Chubb Seguros es 
precisamente la solicitada por la Ajustadora para llevar a cabo el análisis del reclamo 
por el evento en asunto, de tal manera que mal podría manifestarse que la reclamación 
como tal no inicia con la documentación solicitada y enviada en fecha 07 de febrero 
de 2024. 
 
El día 18 de Octubre de 2024 a eso de las 11 am se tuvo una reunión virtual con la 
Ajustadora de Chubb, y por parte de Cootranskilili participó de dicha reunión su 
Gerente, Don Rigoberto Díaz, la Asesora en Seguros Betty López, y la Directora de 
Transporte y Ambiental, y horas más tarde de haberse terminado la reunión en donde 
se estaba solicitando información para continuar con el proceso de reclamación, llama 
la Ajustadora de Chubb a Cootranskilili a manifestar que en el presente caso se había 
presentado prescripción. 
 
Se han llevado reuniones con el área comercial de Chubb Seguros para dar a entender 
que en la reclamación presentada por Cootranskilili mal podría hablarse de 
prescripción si se tiene en cuenta que  desde el 07 de Febrero de 2024 se radica 
formalmente la reclamación y se empiezan a tener conversaciones y envío de 
información de parte de Cootranskilili a la Ajustadora. 
 
Es pertinente señalar que  efectivamente se hablaría de prescripción si la reclamación 
se hubiera presentado después del 24 de Abril de 2024, ya que la prescripción opera 
dos años después de ocurrido los hechos, pero al presentarse el 07 de Febrero de 
2024, se interrumpe la prescripción de acuerdo lo dispone el inciso final del artículo 
94 del Código General del Proceso. 
 
En el mes de febrero de 2025 la Ajustadora hizo acto de presencia en las oficinas de 
Cootranskilili y se pudo evidenciar que efectivamente la información solicitada por la 
Ajustadora fue enviada el 07 de Febrero de 2024, interrumpiéndose la prescripción. 
Ya después de eso en el mismo proceso de Ajuste se fue solicitando otra serie de 
información que también fue enviada de manera oportuna. 
 
Así las cosas se está a la espera de la determinación final que tome Chubb Seguros.     
 
Acontinuación se presenta la línea de tiempo del caso en asunto. 



 
 

 

 
 
Es preciso detalllar que se ha dado claridad referente al envío de la infromación en los 
tiempos respectivos, adicional a la interpretación normativa que pueda contemplarse 
para este caso. 
 
 
 



 
 

 

 
 
 

GESTION AMBIENTAL 
 

Se detallan los aspectos más relevantes durante el año 2024 desde el proceso 
ambiental: 
 

• Atención de contingencias 
 
 

 



 
 

 

 
 

• Actualización Planes de contingencia 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

GESTION FINANCIERA 
 
A continuación, se presenta el comportamiento de la facturación durante el año 2023 
y 2024 de acuerdo a los servicios prestados a los diferentes clientes:  
  

 
Se realiza una comparación referente a los años 2023 y 2024 donde se refleja una 
reducción del 22% en la facturación ejecutada durante la vigencia 2024.   
 

 



 
 

 

Es importante resaltar que para el mes de diciembre se ha logrdo fortalecer en un 10% 
la facturación de la oepración con el cliente TERPEL, quién de acuerdo al análisis 
financiero es uno de los clientes con mayor potencial. 
 
 

RETENCIÓN POR GARANTÍA 
 

De los servicios facturados el cliente GEO PARK (AMERISUR) practica retención en 
garantía, la cual se reintegra a COOTRANSKILILI al finalizar el contrato previo 
cumplimiento de requisitos estipulados, hasta la fecha se encuentra pendiente el 
contrato GEO PARK por un valor de $ 41.353.442, que se reintegrará una vez se de 
cumplimiento a los requisitos para el pago, que a la fecha solo se encuentra pendiente 
el paz y salvo por parte de la Alcaldía de Puerto Asís para los impuestos respectivos. 

 
 

ENDEUDAMIENTO 
 
La Cooperativa realizó las siguientes solicitudes de crédito ante Bancolombia, uno con 
el fin de apoyo a asociados que presentaban inconvenientes con sus vehículos por 
registros en la matricula inicial ante el Ministerio de Transporte y en el mes de 
diciembre de 2021 para capital de Trabajo, de los cuales uno ya se canceló en su 
totalidad y el otro registra el siguiente saldo a diciembre 31 de 2024. 
 



 
 

 

 
 
 

SALDO PRESTAMOS ASOCIADOS A DICIEMBRE 2024 
 
 

 
 

 
 



 
 

 

 
COMPORTAMIENTO DE VEHICULOS PROPIOS DE COOTRANSKILILI 

TC 117 Y TC 320 
 

Los vehículos propios de la Cooperativa, (TC-117 y TC-320) tuvieron una producción 
de $ 361’719.723 dejando una utilidad de $ 65’786.226, se refleja una disminución del 
32% respecto del año 20232, es importante resaltar que el vehículo de propiedad total 
de la Cooperativa en un 50% la TC320, presenta un menor valor en la utilidad, dada 
la reparación de motor que cumplió de acuerdo al programa de mantenimiento. 

 
 

 
 
 



 
 

 

 
INGRESOS MODALIDAD TRANSPORTE DE PASAJEROS TIPO TAXI 

 
Se continúa con Régimen especial tributario y documentación como Pólizas de la flota 
vinculada al día. 
 
Se fortalece el gremio participando activamente en reuniones con entidades públicas 
como Alcaldía y organismo de tránsito y transporte para el mejoramiento del servicio 
y estandarización de tarifas. 
 
A continuación se presetan los ingresos equivalente a $ 12.837.000 derivados del 
servicio de pasajeros, de acuerdo al tipo de concepto (mensualidad y generación de 
planillas), un incremento del 20% respecto de la vigencia anterior. 
 

 
 

 



 
 

 

 
Para el año 2024 se logró mantener activa la flota vehicular de vehículos tipo taxi, bus 
escalera y buseta.  
 
La totalidad de los vehículos vinculados en el servicio de transporte de pasajeros, 
cuentan con su respectiva póliza todo riesgo, para lo cual la Cooperativa continua 
dentro del régimen especial tributario; como también se les ha realizado las 
respectivas inspecciones, desinfección de los vehículos, capacitaciones y entrega de 
elementos de bioseguridad. 
 
 

RESULTADO ECONÓMICO 2024 
 

Durante la vigencia 2024 el resultado económico tuvo el siguiente comportamiento: 
 

 

 
 
 

EL resultado contable para la Cooperativa registra un valor de $ 173’232.685  
 

 
 



 
 

 

 
Adicionalmente se muestran los rubros asignados al bienestar de su base social, el 
que fue invertido durante el 2024 y que hubiera sido contemplado como adicional al 
resultado registrado anteriormente. 

 

 
 
 


